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ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ. 

Цели и задачи воспитания. 

Общая цель воспитания в ДОО - личностное развитие каждого ребѐнка с учѐтом его 

индивидуальности и создание условий для позитивной социализации детей на основе традиционных 

ценностей российского общества, что предполагает: 

1) формирование первоначальных представлений о традиционных ценностях российского 

народа, социально приемлемых нормах и правилах поведения; 

2) формирование ценностного отношения к окружающему миру (природному и 

социокультурному), другим людям, самому себе; 

3) становление первичного опыта деятельности и поведения в соответствии с 

традиционными ценностями, принятыми в обществе нормами и правилами. 

Общие задачи воспитания в ДОО: 

1) содействовать развитию личности, основанному на принятых в обществе 

представлениях о добре и зле, должном и недопустимом; 

2) способствовать становлению нравственности, основанной на духовных отечественных 

традициях, внутренней установке личности поступать согласно своей совести; 

3) создавать условия для развития и реализации личностного потенциала ребѐнка, его 

готовности к творческому самовыражению и саморазвитию, самовоспитанию; осуществлять 

поддержку позитивной социализации ребѐнка посредством проектирования и принятия уклада, 

воспитывающей среды, создания воспитывающих общностей. 

Направления воспитания. 

Патриотическое направление воспитания. 

1) Цель патриотического направления воспитания - содействовать формированию у 

ребѐнка личностной позиции наследника традиций и культуры, защитника Отечества и творца 

(созидателя), ответственного за будущее своей страны. 

2) Ценности - Родина и природа лежат в основе патриотического направления 

воспитания. Чувство патриотизма возникает у ребѐнка вследствие воспитания у него нравственных 

качеств, интереса, чувства любви и уважения к своей стране — России, своему краю, малой родине, 

своему народу и народу России в целом (гражданский патриотизм), ответственности, ощущения 

принадлежности к своему народу. 

3) Патриотическое направление воспитания базируется на идее патриотизма как 

нравственного чувства, которое вырастает из культуры человеческого бытия, особенностей образа 

жизни и еѐ уклада, народных и семейных традиций. 

4) Работа по патриотическому воспитанию предполагает: формирование «патриотизма 

наследника», испытывающего чувство гордости за наследие своих предков (предполагает 

приобщение детей к истории, культуре и традициям нашего народа: отношение к труду, семье, 

стране и вере); «патриотизма защитника», стремящегося сохранить это наследие (предполагает 

развитие у детей готовности преодолевать трудности ради своей семьи, малой родины); 

«патриотизма созидателя и творца», устремленного в будущее, уверенного в благополучии и 

процветании своей Родины (предполагает конкретные каждодневные дела, направленные, например, 

на поддержание чистоты и порядка, опрятности и аккуратности, а в дальнейшем - на развитие всего 

своего населенного пункта, района, края, Отчизны в целом). 

Духовно-нравственное направление воспитания. 

1) Цель духовно-нравственного направления воспитания - формирование способности к 

духовному развитию, нравственному самосовершенствованию, индивидуально-ответственному 

поведению. 

2) Ценности - жизнь, милосердие, добро лежат в основе духовно-нравственного 

направления воспитания. 

3) Духовно-нравственное воспитание направлено на развитие ценностно-смысловой 

сферы дошкольников на основе творческого взаимодействия в детско-взрослой общности, 

содержанием которого является освоение социокультурного опыта в его культурно-историческом и 

личностном аспектах. 

Социальное направление воспитания. 
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1) Цель социального направления воспитания - формирование ценностного отношения 

детей к семье, другому человеку, развитие дружелюбия, умения находить общий язык с другими 

людьми. 

2) Ценности - семья, дружба, человек и сотрудничество лежат в основе социального 

направления воспитания. 

3) В дошкольном детстве ребѐнок начинает осваивать все многообразие социальных 

отношений и социальных ролей. Он учится действовать сообща, подчиняться правилам, нести 

ответственность за свои поступки, действовать в интересах других людей. Формирование ценностно-

смыслового отношения ребѐнка к социальному окружению невозможно без грамотно выстроенного 

воспитательного процесса, в котором проявляется личная социальная инициатива ребѐнка в детско- 

взрослых и детских общностях. 

4) Важной составляющей социального воспитания является освоение ребѐнком 

моральных ценностей, формирование у него нравственных качеств и идеалов, способности жить в 

соответствии с моральными принципами и нормами и воплощать их в своем поведении. Культура 

поведения в своей основе имеет глубоко социальное нравственное чувство - уважение к человеку, к 

законам человеческого общества. Конкретные представления о культуре поведения усваиваются 

ребѐнком вместе с опытом поведения, с накоплением нравственных представлений, формированием 

навыка культурного поведения. 

Познавательное направление воспитания. 

1) Цель познавательного направления воспитания - формирование ценности познания. 

2) Ценность - познание лежит в основе познавательного направления воспитания. 

3) В ДОО проблема воспитания у детей познавательной активности охватывает все 

стороны воспитательного процесса и является непременным условием формирования умственных 

качеств личности, самостоятельности и инициативности ребѐнка. Познавательное и духовно-

нравственное воспитание должны осуществляться в содержательном единстве, так как знания наук и 

незнание добра ограничивает и деформирует личностное развитие ребѐнка. 

4) Значимым является воспитание у ребѐнка стремления к истине, становление целостной 

картины мира, в которой интегрировано ценностное, эмоционально окрашенное отношение к миру, 

людям, природе, деятельности человека. 

Физическое и оздоровительное направление воспитания. 

1) Цель физического и оздоровительного воспитания - формирование ценностного 

отношения детей к здоровому образу жизни, овладение элементарными гигиеническими навыками и 

правилами безопасности. 

2)  Ценности - жизнь и здоровье лежит в основе физического и оздоровительного 

направления воспитания. 

3) Физическое и оздоровительное направление воспитания основано на идее охраны и 

укрепления здоровья детей, становления осознанного отношения к жизни как основоположной 

ценности и здоровью как совокупности физического, духовного и социального благополучия 

человека. 

Трудовое направление воспитания. 

1) Цель трудового воспитания - формирование ценностного отношения детей к труду, 

трудолюбию и приобщение ребѐнка к труду. 

2) Ценность - труд лежит в основе трудового направления воспитания. 

3)  Трудовое направление воспитания направлено на формирование и поддержку 

привычки к трудовому усилию, к доступному напряжению физических, умственных и нравственных 

сил для решения трудовой задачи; стремление приносить пользу людям. Повседневный труд 

постепенно приводит детей к осознанию нравственной стороны труда. Самостоятельность в 

выполнении трудовых поручений способствует формированию ответственности за свои действия. 

Эстетическое направление воспитания. 

1) Цель эстетического направления воспитания - способствовать становлению у ребѐнка 

ценностного отношения к красоте. 

2) Ценности - культура, красота, лежат в основе эстетического направления воспитания. 

3) Эстетическое воспитание направлено на воспитание любви к прекрасному в 

окружающей обстановке, в природе, в искусстве, в отношениях, развитие у детей желания и умения 

творить. Эстетическое воспитание через обогащение чувственного опыта и развитие эмоциональной 
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сферы личности влияет на становление нравственной и духовной составляющих внутреннего мира 

ребѐнка. Искусство делает ребѐнка отзывчивее, добрее, обогащает его духовный мир, способствует 

воспитанию воображения, чувств. Красивая и удобная обстановка, чистота помещения, опрятный 

вид детей и взрослых содействуют воспитанию художественного вкуса. 

Целевые ориентиры воспитания. 

1) Деятельность воспитателя нацелена на перспективу становления личности и развития 

ребѐнка. Поэтому планируемые результаты представлены в виде целевых ориентиров как 

обобщенные «портреты» ребѐнка к концу раннего и дошкольного возрастов. 

2) В соответствии с ФГОС ДО оценка результатов воспитательной работы не 

осуществляется, так как целевые ориентиры основной образовательной программы дошкольного 

образования не подлежат непосредственной оценке, в том числе в виде педагогической диагностики 

(мониторинга), и не являются основанием для их формального сравнения с реальными 

достижениями детей. 

Целевые ориентиры воспитания детей раннего возраста (к трем годам). 

Направление 

воспитания 
Ценности Целевые ориентиры 

Патриотическое Родина, природа 
Проявляющий привязанность к близким людям, 

бережное отношение к живому 

Духовно-

нравственное 

Жизнь, милосердие, 

добро 

Способный понять и принять, что такое «хорошо» и 

«плохо». 

Проявляющий сочувствие, доброту. 

Социальное 

Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Испытывающий чувство удовольствия в случае 

одобрения и чувство огорчения в случае неодобрения 

со стороны взрослых. Проявляющий интерес к 

другим детям и способный бесконфликтно играть 

рядом с ними. 

Проявляющий позицию «Я сам!». Способный к 

самостоятельным (свободным) активным действиям 

в общении. 

Познавательное Познание 

Проявляющий интерес к окружающему миру. 

Любознательный, активный в поведении и 

деятельности. 

Физическое и 

оздоровительное 
Здоровье, жизнь 

Понимающий ценность жизни и здоровья, 

владеющий основными способами укрепления 

здоровья - физическая культура, закаливание, 

утренняя гимнастика, личная гигиена, безопасное 

поведение и другое; стремящийся к сбережению и 

укреплению собственного здоровья и здоровья 

окружающих. 

Проявляющий интерес к физическим упражнениям и 

подвижным играм, стремление к личной и командной 

победе, нравственные и волевые качества. 

Трудовое Труд 

Поддерживающий элементарный порядок в 

окружающей обстановке. 

Стремящийся помогать старшим в доступных 

трудовых действиях. Стремящийся к 

результативности, самостоятельности, 

ответственности в самообслуживании, в быту, в 

игровой и других видах деятельности 

(конструирование, лепка, художественный труд, 

детский дизайн и другое). 

Эстетическое Культура и красота 

Проявляющий эмоциональную отзывчивость на 

красоту в окружающем мире и искусстве. Способный 

к творческой деятельности (изобразительной, 

декоративно-оформительской, музыкальной, 
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словесно-речевой, театрализованной и другое). 

 

 

Целевые ориентиры воспитания детей на этапе завершения освоения программы. 

Направления 

воспитания 
Ценности Целевые ориентиры 

Патриотическое Родина, природа 

Любящий свою малую родину и имеющий 

представление о своей стране - России, 

испытывающий чувство привязанности к родному 

дому, семье, близким людям. 

Духовно-нравственное 

Жизнь, 

милосердие, 

добро 

Различающий основные проявления добра и зла, 

принимающий и уважающий традиционные ценности, 

ценности семьи и общества, правдивый, искренний, 

способный к сочувствию и заботе, к нравственному 

поступку. 

Способный не оставаться равнодушным к чужому 

горю, проявлять заботу; Самостоятельно 

различающий основные отрицательные и 

положительные человеческие качества, иногда 

прибегая к помощи взрослого в ситуациях морального 

выбора. 

Социальное 

Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Проявляющий ответственность за свои действия и 

поведение; принимающий и уважающий различия 

между людьми. Владеющий основами речевой 

культуры. Дружелюбный и доброжелательный, 

умеющий слушать и слышать собеседника, 

способный взаимодействовать со взрослыми и 

сверстниками на основе общих интересов и дел. 

Познавательное Познание 

Любознательный, наблюдательный, испытывающий 

потребность в самовыражении, в том числе 

творческом. Проявляющий активность, 

самостоятельность, инициативу в познавательной, 

игровой, коммуникативной и продуктивных видах 

деятельности и в самообслуживании. Обладающий 

первичной картиной мира на основе традиционных 

ценностей. 

Физическое и 

оздоровительное 
Здоровье, жизнь 

Понимающий ценность жизни, владеющий 

основными способами укрепления здоровья - занятия 

физической культурой, закаливание, утренняя 

гимнастика, соблюдение личной гигиены и 

безопасного поведения и другое; стремящийся к 

сбережению и укреплению собственного здоровья и 

здоровья окружающих. Проявляющий интерес к 

физическим упражнениям и подвижным играм, 

стремление к личной и командной победе, 

нравственные и волевые качества. 

Демонстрирующий потребность в двигательной 

деятельности. 

Имеющий представление о некоторых видах спорта и 

активного отдыха. 
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Трудовое Труд 

Понимающий ценность труда в семье и в обществе на 

основе уважения к людям труда, результатам их 

деятельности. 

Проявляющий трудолюбие при выполнении 

поручений и в самостоятельной деятельности. 

Эстетическое 
Культура и 

красота 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное 

в быту, природе, поступках, искусстве. 

Стремящийся к отображению прекрасного в 

продуктивных видах деятельности. 

 

СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ. 

Уклад образовательной организации. 

Уклад, в качестве установившегося порядка жизни ДОО, определяет мировосприятие, 

гармонизацию интересов и возможностей совместной деятельности детских, взрослых и детско-

взрослых общностей в пространстве дошкольного образования. 

Уклад ДОО - это еѐ необходимый фундамент, основа и инструмент воспитания. 

Уклад задает и удерживает ценности воспитания для всех участников образовательных 

отношений: руководителей ОО, воспитателей и специалистов, вспомогательного персонала, 

воспитанников, родителей (законных представителей), субъектов социокультурного окружения ОО. 

Методологической основой Программы воспитания являются антропологический, культурно-

исторический и практичные подходы. Концепция Программы основывается на базовых ценностях 

воспитания, заложенных в определении воспитания, содержащемся в Федеральном законе от 29 

декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».  

Методологическими ориентирами воспитания также выступают следующие идеи 

отечественной педагогики и психологии: развитие личного субъективного мнения и личности 

ребенка в деятельности; духовно-нравственное, ценностное и смысловое содержание воспитания; 

идея о сущности детства как сенситивного периода воспитания; амплификация (обогащение) 

развития ребѐнка средствами разных «специфически детских видов деятельности».  

Цель деятельности ДОО – всестороннее развитие личности ребѐнка с учѐтом особенностей 

его физического, психического развития, индивидуальных возможностей и способностей, подготовка 

к обучению в школе, развитие и совершенствование образовательного процесса, осуществление 

дополнительных мер социальной поддержки обучающихся и работников ДОО.  

Смысл деятельности – создание условий для всестороннего развития детей, их успешной 

социализации. Деятельность ДОО направлена на развитие личности, создание условий для 

самоопределения и социализации воспитанников на основе социокультурных, духовно-

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону 

и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения 

к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе 

и окружающей среде. 

Миссия заключается в объединении усилий ДОО и семьи для создания оптимальных условий, 

раскрывающих индивидуальность ребѐнка и способствующих формированию компетенций, которые 

обеспечивают ему успешность сегодня и в будущем. 

Принципы жизни и воспитания ДОО 

Программа воспитания руководствуется принципами ДО, определенными ФГОС ДО.  

Программа воспитания построена на основе духовно-нравственных и социокультурных 

ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и 

опирается на следующие принципы:  

 принцип гуманизма. Приоритет жизни и здоровья человека, прав и свобод личности, 

свободного развития личности; воспитание взаимоуважения, трудолюбия, гражданственности, 

патриотизма, ответственности, правовой культуры, бережного отношения к природе и окружающей 

среде, рационального природопользования;  
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 принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и смыслов 

воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных отношений, содействие, сотворчество 

и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение;  

 принцип общего культурного образования. Воспитание основывается на культуре и 

традициях России, включая культурные особенности региона;  

 принцип следования нравственному примеру. Пример как метод воспитания позволяет 

расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к открытому внутреннему диалогу, пробудить 

в нем нравственную рефлексию, обеспечить возможность выбора при построении собственной 

системы ценностных отношений, продемонстрировать ребенку реальную возможность следования 

идеалу в жизни;  

 принципы безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных интересов личности от 

внутренних и внешних угроз, воспитание через призму безопасности и безопасного поведения;  

 принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость совместной 

деятельности взрослого и ребенка на основе приобщения к культурным ценностям и их освоения;  

 принцип инклюзивности. Организация образовательного процесса, при котором все дети, 

независимо от их физических, психических, интеллектуальных, культурно-этнических, языковых и 

иных особенностей, включены в общую систему образования.  

Данные принципы реализуются в укладе ОО, включающем воспитывающие среды, общности, 

культурные практики, совместную деятельность и события. 

Образ ДОО, еѐ особенности, символика, внешний имидж 

СП детский сад «Колосок» ГБОУ СОШ №1 «ОЦ» с. Большая Глушица имеет многолетнюю 

историю, в то же время современный, динамично развивающийся, в котором сохраняются лучшие 

традиции прошлого, осуществляется стремление к современному инновационному будущему. 

Особенностью детского сада является то, что он располагается в двух отдельно стоящих 

зданиях, в которых работают свои коллективы сотрудников.  

Символика у детского сада отсутствует. 

Внешний имидж оценивается путѐм анкетирования родителей, которые в свою очень дают 

высокую оценку деятельности коллектива детского сада. Ежегодно более 93% родителей (законных 

представителей) полностью удовлетворены качеством предоставляемых услуг в целом. 

Отношения к воспитанникам, их родителям (законным представителям), сотрудникам и 

партнерам ДОО 

Важным компонентом показателя отношения к воспитанникам, их родителям (законным 

представителям), сотрудникам является установление партнерских отношений, объединение усилий 

для развития и воспитания детей, создание атмосферы взаимопонимания и взаимоуважения, 

общности интересов.  

Ключевые правила ДОО  
Одним из ключевых правил ДОО является взаимное уважение между ребенком и взрослым и 

доверительное отношение. Культура поведения взрослых воспитывающей среды как условия 

решения возрастных задач воспитания. Общая психологическая атмосфера, эмоциональный настрой 

группы, спокойная обстановка, отсутствие спешки, разумная сбалансированность планов – это 

необходимые условия нормальной жизни и развития детей. 

Традиции и ритуалы, особые нормы этикета ДОО 

Традиции детского сада реализуются через организацию праздничных мероприятий, досугов, 

развлечений, конкурсных мероприятий.  

Традиционными мероприятиями для СП детский сад «Колосок» ГБОУ СОШ №1 «ОЦ» с. 

Большая Глушица являются: 

Праздники: 

- «День дошкольного работника» 

- «День Матери» 

- «Новый год» 

- «День Защитника Отечества» 

- «Международный женский день» 

- «Выпускной бал» 

События: 
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- конкурсы чтецов (посвященные реализации Годовых задач СП, государственным и 

народным праздникам). 

- конкурсы семейного творчества (на разные тематики). 

- патриотические акции «Голубь мира», «Окна Победы», «Окна России». 

- экологические акции «Покормите птиц зимой» (на Синичкин день), «Украсим землю 

цветами», «Экологический субботник». 

Мероприятия: 

- спортивный семейный праздник «Папа, мама, я – спортивная семья»; 

- военно-патриотическая  игра «Зарница». 

Особенности РППС, отражающие образ и ценности ДОО 

Особенностью РППС является оформление центров детской активности в едином стиле. 

Кроме того, в каждой группе являются обязательными к оформлению следующие центры 

активности: «Патриотический центр», «Центр народного творчества», «Центр познания», 

«Физкультурный центр». 

Наполняемость данных центров игровыми средствами осуществляется в соответствии с  

основными задачами патриотического, эстетического, познавательного, физкультурного и 

оздоровительного направления воспитания. 

Социокультурный контекст, внешняя социальная и культурная среда ДОО 
(этнокультурные, конфессиональные и региональные особенности) 

Программа воспитания учитывает преобладающее количество семей по национальному и 

языковому составу. Большая часть национального состава, проживающего на территории села 

Большая Глушица – русские, далее по численности идут казахи, башкиры, мордва, чуваши, 

украинцы, татары и другие народности. Педагоги СП детский сад «Колосок» ГБОУ СОШ №1 «ОЦ» 

с. Большая Глушица реализует социокультурные ценности русского народа. Обучение и воспитание 

ведется на русском языке. Содержание образования строится на основании международных, 

российских и региональных образовательных ценностей, в детском саду ведется активная работа по 

сохранению, расширению, обогащению национальных культурных традиций. В связи с этим, 

основная общеобразовательная программа обеспечивает возможность приобщения ребенка к 

культуре своего народа, родному языку, воспитание уважительного отношения к культуре других 

народов. 

Воспитывающая среда ДОО 

Воспитывающая среда раскрывает ценности и смыслы, заложенные в укладе. Воспитывающая 

среда включает совокупность различных условий, предполагающих возможность встречи и 

взаимодействия детей и взрослых в процессе приобщения к традиционным ценностям российского 

общества. Пространство, в рамках которого происходит процесс воспитания, называется 

воспитывающей средой. Основными характеристиками воспитывающей среды являются еѐ 

содержательная насыщенность и структурированность. 

Условия для формирования эмоционально-ценностного отношения ребѐнка к 

окружающему миру, другим людям, себе 

Для реализации процесса формирования эмоционально-ценностного отношения ребѐнка к 

окружающему миру, другим людям, педагоги организовывают работу через различные виды детской 

деятельности: 

- игровая деятельность – даѐт ребѐнку почувствовать себя равноправным членом 

человеческого общества; 

- речевая деятельность – объединяет взрослого и ребѐнка, удовлетворяет разнообразные 

потребности ребѐнка в эмоциональной близости со взрослым; 

- предметная деятельность – удовлетворяет познавательные интересы ребѐнка в определѐнный 

период, помогает ориентироваться в окружающем мире; 

- изобразительная деятельность – помогает ребѐнку с помощью работы, фантазии «вжиться» в 

мир взрослых, познать его и принять в нѐм участие; 

- наблюдение – обогащает опыт ребѐнка, стимулирует развитие познавательных интересов, 

закрепляет социальные чувства; 

- проектная деятельность – активизирует самостоятельную деятельность ребѐнка, 

обеспечивает объединение и интеграцию разных видов деятельности; 
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- конструктивная деятельность – даѐт возможность формировать сложные мыслительные 

действия, творческое воображение, механизмы управления собственным поведением и др. 

Условия для обретения ребенком первичного опыта деятельности и поступка в 

соответствии с традиционными ценностями российского общества. 

Основными условиями для обретения ребенком первичного опыта деятельности и поступка в 

соответствии с традиционными ценностями российского общества являются следующие формы 

организации деятельности: 

- ситуации бытового взаимодействия, культурные практики повседневной жизни; 

- самостоятельная игровая, речевая, изобразительная, театрализованная деятельность детей; 

- занятия (в том числе совместные занятия детей и родителей); 

- социокультурные праздники и досуговые мероприятия; 

- экскурсии и целевые прогулки; 

- встречи с носителями культуры (взаимодействие с социальными партнѐрами). 

Условия для становления самостоятельности, инициативы и творческого 

взаимодействия в разных детско-взрослых и детско-детских общностях, включая 

разновозрастное детское сообщество 

Развитие самостоятельности включает в себя две стороны: адаптивную (умение понимать 

существующие социальные нормы и действовать в соответствии с ними) и активную (готовность) 

принимать самостоятельные решения). 

Дошкольники получают позитивный социальный опыт создания и воплощения собственных 

замыслов. Дети чувствуют, что их попытки пробовать новое, в том числе и при планировании 

собственной жизни в течение дня, будут поддержаны взрослыми. 

С целью поддержания детской инициативы, педагоги регулярно создают ситуации, в которых 

дошкольники учатся: 

- при участии взрослого обсуждать важные события сверстниками; 

- совершать выбор и обосновывать его (например, детям можно предлагать специальные 

способы фиксации их выбора); 

- предъявлять и обосновывать свою инициативу (замыслы, предложения и прочее); 

- планировать собственные действия индивидуально и в малой группе, команде; 

- оценивать результаты своих действий индивидуально и в малой группе, команде. 

Коллектив СП детский сад «Колосок» ГБОУ СОШ №1 «ОЦ» с. Большая Глушица прилагает 

усилия, чтобы образовательное учреждение представляло для детей среду, в которой будет 

возможным приблизить воспитательно-образовательные ситуации к реалиям детской жизни, научить 

ребѐнка действовать и общаться в ситуациях, приближенных к жизни. 

Общности 

Ценности и цели профессионального сообщества: цель – создание условий для раскрытия 

личностного потенциала ребѐнка. Выделяет в своей деятельности ценность детства и каждого 

ребѐнка как личности.  

Ценности и цели профессионально-родительского сообщества: цель – реализация единых 

требований в процессе воспитания ребѐнка. Ценность данного сообщества заключается в принятии и 

уважении требований каждой из сторон. Деятельность профессионально-родительского сообщества 

способствует формированию единого подхода к воспитанию детей в семье и ДОО. 

Ценности и цели детско-взрослой общности: цель – создание условий для равноправия и 

партнѐрства взрослого и ребѐнка Ведущая ценность этой общности – ценность доверия, дружбы, 

ответственности и заботы. 

Особенности организации всех общностей и их роль в процессе воспитания детей. 

Профессиональная общность – это устойчивая система связей и отношений между людьми, 

единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками ДОО. Сами участники 

общности должны разделять те ценности, которые заложены в основу Программы. Основой 

эффективности такой общности является рефлексия собственной профессиональной деятельности.  

Воспитатель, а также другие сотрудники должны:  

 быть примером в формировании полноценных и сформированных ценностных ориентиров, 

норм общения и поведения;  

 мотивировать детей к общению друг с другом, поощрять даже самые незначительные 

стремления к общению и взаимодействию;  
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 поощрять детскую дружбу, стараться, чтобы дружба между отдельными детьми внутри 

группы сверстников принимала общественную направленность;  

 заботиться о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения на основе чувства 

доброжелательности;  

 содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить проявлять чуткость к 

сверстникам, побуждать детей сопереживать, беспокоиться, проявлять внимание к заболевшему 

товарищу;  

 воспитывать в детях такие качества личности, которые помогают влиться в общество 

сверстников (организованность, общительность, отзывчивость, щедрость, доброжелательность и 

пр.);  

 учить детей совместной деятельности, насыщать их жизнь событиями, которые сплачивали 

бы и объединяли ребят;  

 воспитывать в детях чувство ответственности перед группой за свое поведение.  

Профессионально-родительская общность включает сотрудников ДОО и всех взрослых 

членов семей воспитанников, которых связывают не только общие ценности, цели развития и 

воспитания детей, но и уважение друг к другу. Основная задача – объединение усилий по 

воспитанию ребенка в семье и в ДОО. Зачастую поведение ребенка сильно различается дома и в 

ДОО. Без совместного обсуждения воспитывающими взрослыми особенностей ребенка невозможно 

выявление и в дальнейшем создание условий, которые необходимы для его оптимального и 

полноценного развития и воспитания.  

Детско-взрослая общность. Для общности характерно содействие друг другу, сотворчество и 

сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, отношение к ребенку как к полноправному 

человеку, наличие общих симпатий, ценностей и смыслов у всех участников общности.  

Детско-взрослая общность является источником и механизмом воспитания ребенка. Находясь 

в общности, ребенок сначала приобщается к тем правилам и нормам, которые вносят взрослые в 

общность, а затем эти нормы усваиваются ребенком и становятся его собственными.  

Общность строится и задается системой связей и отношений ее участников. В каждом 

возрасте и каждом случае она будет обладать своей спецификой в зависимости от решаемых 

воспитательных задач.  

Детская общность. Общество сверстников – необходимое условие полноценного развития 

личности ребенка. Здесь он непрерывно приобретает способы общественного поведения, под 

руководством воспитателя учится умению дружно жить, сообща играть, трудиться, заниматься, 

достигать поставленной цели. Чувство приверженности к группе сверстников рождается тогда, когда 

ребенок впервые начинает понимать, что рядом с ним такие же, как он сам, что свои желания 

необходимо соотносить с желаниями других.  

Воспитатель должен воспитывать у детей навыки и привычки поведения, качества, 

определяющие характер взаимоотношений ребенка с другими людьми и его успешность в том или 

ином сообществе. Поэтому так важно придать детским взаимоотношениям дух доброжелательности, 

развивать у детей стремление и умение помогать как старшим, так и друг другу, оказывать 

сопротивление плохим поступкам, общими усилиями достигать поставленной цели.  

Одним из видов детских общностей являются разновозрастные детские общности. В детском 

саду должна быть обеспечена возможность взаимодействия ребенка как со старшими, так и с 

младшими детьми. Включенность ребенка в отношения со старшими, помимо подражания и 

приобретения нового, рождает опыт послушания, следования общим для всех правилам, нормам 

поведения и традициям. Отношения с младшими – это возможность для ребенка стать авторитетом и 

образцом для подражания, а также пространство для воспитания заботы и ответственности.  

Организация жизнедеятельности детей дошкольного возраста в разновозрастной группе 

обладает большим воспитательным потенциалом для инклюзивного образования.  

Культура поведения воспитателя в общностях как значимая составляющая уклада. 
Культура поведения взрослых в детском саду направлена на создание воспитывающей среды как 

условия решения возрастных задач воспитания. Общая психологическая атмосфера, эмоциональный 

настрой группы, спокойная обстановка, отсутствие спешки, разумная сбалансированность планов – 

это необходимые условия нормальной жизни и развития детей.  

Воспитатель должен соблюдать кодекс нормы профессиональной этики и поведения:  

 педагог всегда выходит навстречу родителям и приветствует родителей и детей первым;  
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 улыбка – всегда обязательная часть приветствия;  

 педагог описывает события и ситуации, но не даѐт им оценки;  

 педагог не обвиняет родителей и не возлагает на них ответственность за поведение детей в 

детском саду;  

 тон общения ровный и дружелюбный, исключается повышение голоса;  

 уважительное отношение к личности воспитанника;  

 умение заинтересованно слушать собеседника и сопереживать ему;  

 умение видеть и слышать воспитанника, сопереживать ему;  

 уравновешенность и самообладание, выдержка в отношениях с детьми;  

 умение быстро и правильно оценивать сложившуюся обстановку и в то же время не 

торопиться с выводами о поведении и способностях воспитанников;  

 умение сочетать мягкий эмоциональный и деловой тон в отношениях с детьми;  

 умение сочетать требовательность с чутким отношением к воспитанникам;  

 знание возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников;  

 соответствие внешнего вида статусу воспитателя детского сада. 

Особенности обеспечения возможности разновозрастного взаимодействия детей 

Одним из  видов детских общностей   являются   разновозрастные   детские   общности. В 

детском саду обеспечена возможность взаимодействия ребѐнка как со старшими, так и с младшими 

детьми. Включенность ребенка в отношения со старшими, помимо подражания и приобретения 

нового, рождает опыт послушания, следования общим для всех правилам, нормам поведения и 

традициям. Отношения с младшими – это возможность для ребенка стать авторитетом и   образцом   

для   подражания,   а   также   пространство   для   воспитания заботы и ответственности. 

Продуктивным приѐмом включенности воспитанника младшего возраста в отношения со 

старшими воспитанниками является внутреннее волонтѐрство, когда группа воспитанников 

подготовительной к школе группы посещает малышей с целью научить играть в различные игры, 

одеваться, лепить, рисовать. Ребята впервые по-настоящему начинают ощущать себя самыми 

старшими среди других детей в детском саду. Помогая младшим, у детей-волонтеров формируется 

ощущение «взрослости», возникает желание, стремление к решению новых, более сложных задач 

познания, общения. 

Работа с родителями 

Виды и формы деятельности по организации сотрудничества педагогов и родителей 

(законных представителей), используемы в ДОО в процессе воспитательной работы 

Работа с родителями (законными представителями) детей дошкольного возраста строится на 

принципах ценностного единства и сотрудничества всех субъектов социокультурного окружения 

ДОО. 

В рамках реализации программы воспитания используются следующие виды и формы 

деятельности по организации сотрудничества педагогов и родителей (законных представителей), в 

процессе воспитательной работы:  

родительское собрание;  

педагогические лектории;  

родительские конференции;  

круглые столы; 

родительские клубы, клубы выходного дня;  

мастер-классы; 

иные формы взаимодействия. 

Указанные формы взаимодействия с родителями (законными представителями) являются 

примерными. Педагоги могут использовать иные актуальные формы работы. 

События ДОО 

Событие предполагает взаимодействие ребѐнка и взрослого, в котором активность взрослого 

приводит к приобретению ребѐнком собственного опыта переживания той или иной ценности. 

Событийным может быть не только организованное мероприятие, но и спонтанно возникшая 

ситуация, и любой режимный момент, традиции утренней встречи детей, индивидуальная беседа, 

общие дела, совместно реализуемые проекты и прочее. 
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Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл методической работы 

на основе традиционных ценностей российского общества. Это помогает каждому педагогу 

спроектировать работу с группой в целом, с подгруппами детей, с каждым ребѐнком. 

Используются следующие события:  

- проекты воспитательной направленности;  

- праздники;  

- общие дела;  

- ритмы жизни (утренний и вечерний круг, прогулка);  

- режимные моменты (прием пищи, подготовка ко сну и прочее);  

- свободная игра;   

- свободная деятельность детей. 

Указанные события являются примерными. Педагоги могут использовать иные 

воспитательные события. 

Совместная деятельность в образовательных ситуациях 

Совместная деятельность в образовательных ситуациях является ведущей формой 

организации совместной деятельности взрослого и ребѐнка по освоению ООП ДО, в рамках которой 

возможно решение конкретных задач воспитания. 

Воспитание в образовательной деятельности осуществляется в течение всего времени 

пребывания ребѐнка в ДОО. 

К основным видам организации совместной деятельности в образовательных ситуациях в СП 

детский сад «Колосок» ГБОУ СОШ №1 «ОЦ» с. Большая Глушица относятся: 

- ситуативная беседа, рассказ, советы, вопросы; 

- социальное моделирование, воспитывающая (проблемная) ситуация, составление рассказов 

из личного опыта; 

- чтение художественной литературы с последующим обсуждением и выводами, сочинение 

рассказов, историй, сказок, заучивание и чтение стихов наизусть; 

- разучивание и исполнение песен, театрализация, драматизация, этюды-инсценировки; 

- рассматривание и обсуждение картин и книжных иллюстраций, просмотр видеороликов, 

презентаций, мультфильмов; 

- организация выставок (книг, репродукций картин, тематических или авторских, детских 

поделок и тому подобное), 

- экскурсии (в музей, в общеобразовательную организацию и тому подобное), посещение 

спектаклей, выставок; 

- игровые методы (игровая роль, игровая ситуация, игровое действие и другие);  

- демонстрация собственной нравственной позиции педагогом, личный пример педагога, 

приучение к вежливому общению, поощрение (одобрение, тактильный контакт, похвала, 

поощряющий взгляд). 

Указанные формы совместной деятельности являются примерными. Педагоги могут 

использовать иные актуальные формы организации совместной деятельности в образовательных 

ситуациях. 

Организация предметно-пространственной среды 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников 

образовательных отношений по еѐ созданию, поддержанию, использованию в воспитательном 

процессе: 

- знаки и символы государства, региона, населенного пункта и ДОО: плакаты: флаг, герб, 

гимн РФ, Самарской области, Большеглушицкого района; портрет президента РФ, портрет 

губернатора Самарской области, портрет Главы муниципального района Большеглушицкий. 

 - компоненты среды, отражающие региональные, этнографические и другие особенности 

социокультурных условий, в которых находится ДОО: альбомы с фотографиями 

достопримечательной Самарской области, Большеглушицкого района, дидактические куклы, 

демонстрирующие национальную одежду народов, проживающих на территории Самарской области, 

Российской Федерации; 

- компоненты среды, отражающие экологичность, природосообразность и безопасность: 

отсутствие картинок, иллюстрирующих антропогенный подход к природопользованию; 
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- компоненты среды, обеспечивающие детям возможность общения, игры и совместной 

деятельности: рациональная расстановка мебели, детских центров активности, предоставление 

возможности играть подгруппами, группироваться по желанию детей; 

- компоненты среды, отражающие ценность семьи, людей разных поколений, радость 

общения с семьей: альбомы с иллюстрациями полной семьи, где проживают в одном доме бабушки и 

дедушки, мама, папа, братья, сестры; макет дома; оборудованный уголок для сюжетно-ролевой игры 

«Семья»; 

- компоненты среды, обеспечивающие ребѐнку возможность познавательного развития, 

экспериментирования, освоения новых технологий, раскрывающие красоту знаний, необходимость 

научного познания, формирующие научную картину мира: оборудованные разнообразными 

средствами обучения и воспитания следующие центры активности – «Познавательный центр», 

«Центр экспериментирования», «Центр воды и песка», «Экологический центр», «Космический 

центр». 

- компоненты среды, обеспечивающие ребѐнку возможность посильного труда, а также 

отражающие ценности труда в жизни человека и государства: оборудованный центр природы с 

орудиями для ухода за растениями; уголок дежурных по столовой, уголок дежурных по занятиям; 

центр активности «Профессии» с дидактическими играми, центр сюжетно-ролевой игры «Салон 

красоты», «Магазин», «Банк» (в старшем дошкольном возрасте), «Аптека», «Больница»; 

оборудование для посильного труда на прогулочной площадке детского сада. 

- компоненты среды, обеспечивающие ребѐнку возможности для укрепления здоровья, 

раскрывающие смысл здорового образа жизни, физической культуры и спорта: оборудованные 

центры активности в групповых помещениях, спортивное оборудование для занятий по 

двигательной деятельности в помещении, на улице; настольно-дидактические игры по данному 

направлению. 

 - компоненты среды, предоставляющие ребѐнку возможность погружения в культуру 

России, знакомства с особенностями традиций многонационального российского народа: альбом с 

иллюстрациями культурного наследия России в разных еѐ проявлениях, энциклопедии 

«Национальности России». 

Вся среда ДОО является гармоничной и эстетически привлекательной. 

При выборе материалов и игрушек для ППС педагоги ориентируются на продукцию 

отечественных и территориальных производителей. Игрушки, материалы и оборудование 

соответствуют возрастным задачам воспитания детей дошкольного возраста и имеют документы, 

подтверждающие соответствие требованиям безопасности. 

Социальное партнерство 

 

Реализация воспитательного потенциала социального партнѐрства предусматривает: 

- участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных мероприятий: СП 

детский сад «Колосок» ГБОУ СОШ №1 «ОЦ» с. Большая Глушица расположен в двух отдельно 

стоящих корпусах.  

Здание детского сада по ул. Гагарина, 17а расположено вблизи центра села, рядом с такими 

социально-значимыми объектами как МБУ УК Историко-краеведческий музей, МБУ УК Детская 

музыкальная школа, МБУ УК Детская библиотека, Культурно-оздоровительный центр «Космос», 

Спортивный комплекс «Ника», ГБОУ СОШ №2 «ОЦ» им. И.Т. Краснова с. Большая Глушица и др. 

Для решения воспитательных задач СП тесно сотрудничает с учреждения ми культуры и спорта для 

решения воспитательных задач по отдельному плану работы, который разрабатывается на учебный 

год. 

Здание детского сада по ул. Луговая, 34 расположено в живописном месте на берегу озера, в 

дали от центра села. Для решения воспитательных задач чаще всего приглашаются специалисты 

социально-значимых организаций, встречи зачастую проводятся в форме виртуальных экскурсий. По 

возможности организуются выездные экскурсии в МБУ УК Историко-краеведческий музей, МБУ УК 

Детская музыкальная школа, МБУ УК Детская библиотека, Культурно-оздоровительный центр 

«Космос», Спортивный комплекс «Ника», ГБОУ СОШ №2 «ОЦ» им. И.Т. Краснова с. Большая 

Глушица и др. 

Направление 

взаимодействия 
Организация Предмет взаимодействия 

Формы 

взаимодействия 
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Взаимодействие с 

образовательными  

организациями 

 

ГБОУ СОШ №1 «ОЦ» им. 

В.И. Фокина с. Большая 

Глушица 

(по плану работы  по 

преемственности 

дошкольного и начального 

общего образования) 

- обеспечение 

преемственности 

воспитательно-

образовательного и 

учебного процессов, 

социокультурной адаптации 

дошкольника к условиям 

новой ведущей 

деятельности – школьного 

обучения и учебной 

деятельности. 

- открытые просмотры 

образовательной 

деятельности в 

подготовительных к 

школе группах с 

приглашением 

учителей начальных 

классов. 

 

Взаимодействие 

с учреждениями 

культуры 

 

МБУ УК Историко-

краеведческий музей им. П.Я. 

Русяева 

(соглашение о 

сотрудничестве, ежегодный 

план взаимодействия) 

 

- развитие у детей 

первичных знаний об 

истории родного края, 

- приобщение детей к 

русской национальной 

культуре; 

- обеспечение условий для 

развития представлений об 

окружающем мире; 

- патриотическое 

воспитание дошкольников. 

- экскурсии 

- совместные 

проекты «Музей в 

чемодане», 

«Защитникам 

Отечества 

посвящается» (в 

рамках работы в 

статусе региональной 

опорной площадки по 

реализации основных 

направлений 

воспитательной 

работы). 

МБУ УК Большеглушицкая 

детская музыкальная  школа 

(договор о сотрудничестве) 

 

 

 

 

 

- приобщение детей к 

мировой и национальной 

музыкальной культуре; 

- знакомство с 

произведениями 

классической музыки.  

- знакомство с 

музыкальными 

инструментами, развитие 

представлений о различных 

жанрах музыкального 

искусства.  

- экскурсии в 

музыкальную школу; 

- музыкальные вечера.  

МБУ УК Детская  библиотека   

(соглашение о 

сотрудничестве, ежегодный 

план совместных 

мероприятий) 

 

- развитие читательской 

грамотности у 

дошкольников; 

- приобщение детей к 

культуре чтения детской 

литературы, знакомство с 

творчеством детских 

писателей. 

 

 

 

- использование фонда 

библиотеки для 

организации занятий с 

детьми, 

воспитателями, 

родителями.  

- проведение 

интерактивных 

мероприятий на базе 

детской библиотеки.  

- участие в акциях, 

организованных 

детской библиотекой.  

Социально-

педагогическое 

направление 

взаимодействие 

ГБУ ЦППМСП м.р. 

Большечерниговский Южная 

психолого-медико-

педагогическая комиссия 

(договор о сотрудничестве) 

- комплексное психолого-

медико-педагогическое 

обследование детей с целью 

уточнения образовательной 

программы  воспитанников 

Заседание ПМПК (по 

графику). 

 

  

Взаимодействие по  

формированию 

навыков 

безопасного 

поведения 

ОГИБДД Самарской области  

по Большеглушицкому 

району 

(по плану мероприятий,  

направленных на обеспечение 

- профилактика и 

предупреждение детского 

дорожно-транспортного 

травматизма 

 

- совместные 

профилактические 

акции; 

- викторины с 

участием инспектора 
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безопасности 

жизнедеятельности) 

 ГИБДД, 

ответственного по 

пропаганде ПДД 

ОГИБДД; 

- минутки ПДД и др. 

ПСЧ № 132 

противопожарной службы 

Самарской области 

(по плану мероприятий по 

противопожарной 

безопасности) 

Ознакомления детей с 

правилами пожарной 

безопасности, работой 

пожарной охраны. 

Совместные 

мероприятия по 

предупреждению ПБ, 

отработка действий 

при пожаре; экскурсии 

 

- участие представителей организаций-партнеров в проведении занятий в рамках 

дополнительного образования и акций воспитательной направленности: 

Взаимодействие с 

учреждением 

дополнительного 

образования 

 

СП ДЮСШ ГБОУ СОШ №2 

«ОЦ» с. Большая Глушица 

(договор о сотрудничестве) 

 

- создание  условий  для 

физического развития  

дошкольников, 

самореализации в процессе 

двигательной деятельности, 

- пропаганда ЗОЖ,  

- участие воспитанников 6 и 

более лет в физкультурно-

спортивном комплексе 

«Готов к труду и обороне» 

(1 ступень). 

- участие в спортивных 

соревнованиях 

«Веселые старты»,  

- тестирование  ВФСК 

«ГТО» 1 ступени. 

 

- реализация различных проектов воспитательной направленности, совместно 

разрабатываемых детьми, родителями (законными представителями)  и педагогами с 

организациями-партнерами. 

На сегодняшний день социальное партнѐрство СП детский сад «Колосок» ГБОУ СОШ №1 

«ОЦ» с. Большая Глушица является неотъемлемой частью образовательной системы. Организации-

партнеры принимают участие в разработке и реализации проектов воспитательной 

направленности, благодаря которым воспитанники получают возможность расширить свой 

кругозор, получить практические навыки, раскрыть свои таланты. Такое сотрудничество 

способствует успешной социализации детей, реализации воспитательного процесса, развитию 

творческого потенциала дошкольников. 

Задачи воспитания в образовательных областях 

Содержание Программы воспитания реализуется в ходе освоения детьми дошкольного 

возраста всех образовательных областей, обозначенных в ФГОС ДО: 

Образовательная область «Социально-коммуникативное развитие» соотносится с 

патриотическим, духовно-нравственным, социальным и трудовым направлениями воспитания; 

Образовательная область «Познавательное развитие» соотносится с познавательным и 

патриотическим направлениями воспитания; 

Образовательная область «Речевое развитие» соотносится с социальным и эстетическим 

направлениями воспитания; 

Образовательная область «Художественно-эстетическое развитие» соотносится с 

эстетическим направлением воспитания; 

Образовательная область «Физическое развитие» соотносится с физическим и 

оздоровительным направлениями воспитания. 

Решение задач воспитания в рамках образовательной области «Социально-

коммуникативное развитие» направлено на приобщение детей к ценностям «Родина», «Природа», 

«Семья», «Человек», «Жизнь», «Милосердие», «Добро», «Дружба», «Сотрудничество», «Труд». Это 

предполагает решение задач нескольких направлений воспитания: 

воспитание любви к своей семье, своему населенному пункту, родному краю, своей стране; 

воспитание уважительного отношения к ровесникам, родителям (законным представителям), 

соседям, другим людям вне зависимости от их этнической принадлежности; 
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воспитание ценностного отношения к культурному наследию своего народа, к нравственным 

и культурным традициям России; 

содействие становлению целостной картины мира, основанной на представлениях о добре и 

зле, прекрасном и безобразном, правдивом и ложном; 

воспитание социальных чувств и навыков: способности к сопереживанию, общительности, 

дружелюбия, сотрудничества, умения соблюдать правила, активной личностной позиции. 

создание условий для возникновения у ребѐнка нравственного, социально значимого 

поступка, приобретения ребѐнком опыта милосердия и заботы; 

поддержка трудового усилия, привычки к доступному дошкольнику напряжению физических, 

умственных и нравственных сил для решения трудовой задачи; 

формирование способности бережно и уважительно относиться к результатам своего труда и 

труда других людей. 

Решение задач воспитания в рамках образовательной области «Познавательное 

развитие» направлено на приобщение детей к ценностям «Человек», «Семья», «Познание», 

«Родина» и «Природа», что предполагает: 

воспитание отношения к знанию как ценности, понимание значения образования для 

человека, общества, страны; 

приобщение к отечественным традициям и праздникам, к истории и достижениям родной 

страны, к культурному наследию народов России; 

воспитание уважения к людям - представителям разных народов России независимо от их 

этнической принадлежности; 

воспитание уважительного отношения к государственным символам страны (флагу, гербу, 

гимну); 

воспитание бережного и ответственного отношения к природе родного края, родной страны, 

приобретение первого опыта действий по сохранению природы. 

Решение задач воспитания в рамках образовательной области «Речевое развитие» 
направлено на приобщение детей к ценностям «Культура», «Красота», что предполагает: 

владение формами речевого этикета, отражающими принятые в обществе правила и нормы 

культурного поведения; 

воспитание отношения к родному языку как ценности, умения чувствовать красоту языка, 

стремления говорить красиво (на правильном, богатом, образном языке). 

Решение задач воспитания в рамках образовательной области «Художественно-

эстетическое развитие» направлено на приобщение детей к ценностям «Красота», «Культура», 

«Человек», «Природа», что предполагает: 

воспитание эстетических чувств (удивления, радости, восхищения, любви) к различным 

объектам и явлениям окружающего мира (природного, бытового, социокультурного), к 

произведениям разных видов, жанров и стилей искусства (в соответствии с возрастными 

особенностями); 

приобщение к традициям и великому культурному наследию российского народа, шедеврам 

мировой художественной культуры с целью раскрытия ценностей «Красота», «Природа», 

«Культура»; 

становление эстетического, эмоционально-ценностного отношения к окружающему миру для 

гармонизации внешнего мира и внутреннего мира ребѐнка; 

формирование целостной картины мира на основе интеграции интеллектуального и 

эмоционально-образного способов его освоения детьми; 

создание условий для выявления, развития и реализации творческого потенциала каждого 

ребѐнка с учѐтом его индивидуальности, поддержка его готовности к творческой самореализации и 

сотворчеству с другими людьми (детьми и взрослыми). 

Решение задач воспитания в рамках образовательной области «Физическое развитие» 
направлено на приобщение детей к ценностям «Жизнь», «Здоровье», что предполагает: 

формирование у ребѐнка возрастосообразных представлений о жизни, здоровье и физической 

культуре; 

становление эмоционально-ценностного отношения к здоровому образу жизни, интереса к 

физическим упражнениям, подвижным играм, закаливанию организма, к овладению гигиеническим 

нормам и правилами; 
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воспитание активности, самостоятельности, уверенности, нравственных и волевых качеств. 

 

ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ. 

Кадровое обеспечение. 

Кадровое обеспечение воспитательного процесса регламентируется соответствующим 

пунктом ООП ДОО, должностными инструкциями сотрудников. Повышение квалификации 

работников осуществляется в соответствии с Планом-графиком повышения квалификации.   

Нормативно-методическое обеспечение. 

Для реализации программы воспитания ДОО рекомендуется использовать практическое 

руководство «Воспитателю о воспитании», представленное в открытом доступе в электронной форме 

на платформе институтвоспитания.рф. 

Требования к условиям работы с особыми категориями детей. 

По своим основным задачам воспитательная работа в ДОО не зависит от наличия (отсутствия) 

у ребѐнка особых образовательных потребностей. 

В основе процесса воспитания детей в ДОО должны лежать традиционные ценности 

российского общества. Необходимо создавать особые условия воспитания для отдельных категорий 

обучающихся, имеющих особые образовательные потребности: дети с инвалидностью, дети с 

ограниченными возможностями здоровья, дети из социально уязвимых групп (воспитанники детских 

домов, дети из семей мигрантов, и так далее), одаренные дети и другие категории. 

Инклюзия подразумевает готовность образовательной системы принять любого ребѐнка 

независимо от его особенностей (психофизиологических, социальных, психологических, 

этнокультурных, национальных, религиозных и других) и обеспечить ему оптимальную социальную 

ситуацию развития. 

Программа предполагает создание следующих условий, обеспечивающих достижение 

целевых ориентиров в работе с особыми категориями детей: 

1) направленное на формирование личности взаимодействие взрослых с детьми, 

предполагающее создание таких ситуаций, в которых каждому ребѐнку с особыми образовательными 

потребностями предоставляется возможность выбора деятельности, партнера и средств; 

учитываются особенности деятельности, средств еѐ реализации, ограниченный объем личного опыта 

детей особых категорий; 

2) формирование игры как важнейшего фактора воспитания и развития ребѐнка с 

особыми образовательными потребностями, с учѐтом необходимости развития личности ребѐнка, 

создание условий для самоопределения и социализации детей на основе социокультурных, духовно-

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения; 

3) создание воспитывающей среды, способствующей личностному развитию особой 

категории дошкольников, их позитивной социализации, сохранению их индивидуальности, охране и 

укреплению их здоровья и эмоционального благополучия; 

4) доступность воспитательных мероприятий, совместных и самостоятельных, 

подвижных и статичных форм активности с учѐтом особенностей развития и образовательных 

потребностей ребѐнка; речь идет не только о физической доступности, но и об интеллектуальной, 

когда созданные условия воспитания и применяемые правила должны быть понятны ребѐнку с 

особыми образовательными потребностями;  

5) участие семьи как необходимое условие для полноценного воспитания ребѐнка 

дошкольного возраста с особыми образовательными потребностями.  
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План воспитательной работы 

(в соответствии с п.36.4. ФОП ДО) 

Примерный перечень основных государственных и народных праздников, памятных дат в 

календарном плане воспитательной работы в ДОО. 

Январь: 

27 января: День снятия блокады Ленинграда; День освобождения Красной армией 

крупнейшего «лагеря смерти» Аушвиц-Биркенау (Освенцима) - День памяти жертв Холокоста 

(рекомендуется включать в план воспитательной работы с дошкольниками регионально и/или 

ситуативно). 

Февраль: 

2 февраля: День разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск в 

Сталинградской битве (рекомендуется включать в план воспитательной работы с дошкольниками 

регионально и/или ситуативно); 

8 февраля: День российской науки; 

15 февраля: День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами 

Отечества; 

21 февраля: Международный день родного языка; 

23 февраля: День защитника Отечества. 

Март: 

8 марта: Международный женский день; 

18 марта: День воссоединения Крыма с Россией (рекомендуется включать в план 

воспитательной работы с дошкольниками регионально и/или ситуативно); 

27 марта: Всемирный день театра. 

Апрель: 

12 апреля: День космонавтики; 

Май: 

1 мая: Праздник Весны и Труда; 

9 мая: День Победы; 

19 мая: День детских общественных организаций России; 

24 мая: День славянской письменности и культуры. 

Июнь: 

1 июня: День защиты детей; 

6 июня: День русского языка; 

12 июня: День России; 

22 июня: День памяти и скорби. 

Июль: 

8 июля: День семьи, любви и верности. 

Август: 

12 августа: День физкультурника; 

22 августа: День Государственного флага Российской Федерации; 

27 августа: День российского кино. 

Сентябрь: 

1 сентября: День знаний; 

3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День солидарности в борьбе с 

терроризмом; 

8 сентября: Международный день распространения грамотности; 

27 сентября: День воспитателя и всех дошкольных работников. 

Октябрь: 

1 октября: Международный день пожилых людей; Международный день музыки; 

4 октября: День защиты животных; 

5 октября: День учителя; 

Третье воскресенье октября: День отца в России. 

Ноябрь: 

4 ноября: День народного единства; 
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8 ноября: День памяти погибших при исполнении служебных обязанностей сотрудников 

органов внутренних дел России; 

Последнее воскресенье ноября: День матери в России; 

30 ноября: День Государственного герба Российской Федерации. 

Декабрь: 

3 декабря: День неизвестного солдата; Международный день инвалидов (рекомендуется 

включать в план воспитательной работы с дошкольниками регионально и/или ситуативно); 

5 декабря: День добровольца (волонтера) в России; 

8 декабря: Международный день художника; 

9 декабря: День Героев Отечества; 

12 декабря: День Конституции Российской Федерации; 

31 декабря: Новый год. 
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